


نبذة عن الجمعیة
تنمیة الصالحیة جمعیة أهلیة غیر ربحیة ، تهدف إلی المساهمة في تنمیة
الروابط الاجتماعیة بین الأهالي والمساهمة في بناء مجتمع متمسك بقیمه
معتز بهویته الوطنیة ، وزیادة مستوى الوعي وبث روح التفاعل المجتمعي ،
وتنمیة الموارد البشریة واکتشاف الطاقات ، والعنایة بالشباب والفتیات
وتوظیف طاقاتهم فیما یعود بالنفع علی الفرد والأسرة والمجتمع ، ونشر
ثقافة التطوع وتعزیز القیم السلوکیة والأخلاق الحمیدة ، یشرف علیها
قیادات من أبناء المجتمع المحلي واستشاریون متخصصون، بشراکات

استراتیجیة فاعلة مع مؤسسات المجتمع .



فکرة المشروع :

مبررات المشروع:

عبارة عن برنامج یتکون من عدة مراحل موجه لطلاب المرحلة الابتدائیة
وکل مرحلة تعبر عن مستوى معین من الرقي في فن التعامل.

غیاب مجموعة من الأخلاق الحمیدة لدى کثیر من الأفراد.
غیاب الآداب العامة لدى کثیر من الأطفال.

قلة الرقي في التعامل مع الغیر.
دخول بعض الأخلاق الغیر تربویة من خلال الأجهزة وبرامج التواصل الاجتماعي.



الهدف العام:

الأهداف التفصیلیة:

تعلم الطالب فنون احترام الناس
والتعامل معهم.

1- تعلم مفاهیم الأخلاق بشکل عام.
2- تطویر مهارات التعامل مع الآخرین.

3- اتقان فنون التعامل مع الغیر.
4- حفظ أوقات الفتیان.



الفئة المستفیدة:

عدد المستفیدین:

مکان التنفیذ:

الجهات المشارکة :

فئة الفتیان من عمر 9 إلی عمر 12

48 من المجتمع

منشأة أبیکس الریاضیة

•مؤسسة سلیمان الراجحي الخیریة.
• جامعة الملك فیصل 

•مؤسسة سالم بالحمر الخیریة.
•منشأة ایبکس الریاضیة 

•شرکة الاحساء الاوتوماتیکیة (فوشیه)
•مدرسة الأمیر محمد بن فهد الابتدائیة 



فریق العمل

مشرف المشروع
المسمی

کتابة المشروع وإدارته
عمله ومشروعه

1
تنسیق المحتوى والمدربینمدیر المشروع2

إعداد وتقدیم المحتوىالمحتوى الثقافي
الفعالیات الریاضیة والترفیهیةالمحتوى الترفیهي

تسویق المشروع والتغطیة الإعلامیة للمشروعالاعلام والتسویق
توفیر احتیاجات المشروعالخدمات المساندة

متابعة العهد المالیة واقفالهاالإدارة المالیة
متابعة تسجیل الطلاب وتوجیههمالإدارة الطلابیة

تنسیق الضیافة والبحث عن داعمین ورعاةالضیافة والدعم

3
4
5
6
7
8
9



فریق العمل

مشرف المشروع
المسمی

عبدالرحمن بوطیبان
الاسم

1
إبراهیم بوحسنمدیر المشروع2

احمد المبرزيالمحتوى الثقافي
أسامة المغربيالمحتوى الترفیهي

عبدالمنعم العویسالاعلام والتسویق
فیصل الحویل – عبدالله الرشادةالخدمات المساندة

رائد الصقرالإدارة المالیة
ثامر البریهالإدارة الطلابیة

ناصر بوعرکةالضیافة والدعم

3
4
5
6
7
8
9



المناشط الرئیسیة
المرحلة الاولی:

تعلم مفاهیم الأخلاق بشکل عام،
الأقسام:

1. التعرف علی مفاهیم الأخلاق: 

2. التعرف علی القیم الحسنة:

3. تحلیل حالات السلوك:

فهم الطلاب أساسیات الأخلاق والقیم الأساسیة.

عزیز التفاهم حول القیم والتصرفات الإیجابیة.

قدرة الأطفال علی تحلیل حالات السلوك والتفکیر
بشکل أخلاقي.



المناشط الرئیسیة
المرحلة الثانیة:

تعلم مفاهیم التعامل مع الأخرین،
الأقسام:

1.تعلم الاتصال الفعّال: 

2.تطویر مهارات التعامل:

3.استخدام فنون التعامل:

تعزیز مهارات الاتصال وفهم أهمیتها في التعامل مع الآخرین.

تشجیع العمل الجماعي وتطویر مهارات التعاون.

تعلم الأطفال استخدام فنون التعامل في مواقف الحیاة
الیومیة.



المناشط الرئیسیة
المرحلة الثالثة:

تطبیق فنون التعامل مع الغیر، الأقسام:

1.مواقف تطبیقیة:

2.تقییم التطبیق:

3.التطبیق مع الأهالي:

تقدیم سیناریوهات ومواقف تطبیقیة لاستخدام فنون
التعامل.

تقییم مدى قدرة الأطفال علی تطبیق ما تعلموه
في مواقف حقیقیة.

دعوة أهالي الأطفال ورؤیة تطبیق الأطفال ما تعلموه
مع أهالیهم.



المخرجات النهائیة:
- عدد المستفیدین ( 48 )

- عدد العاملین والمتطوعین ( 18 )
تم رصد 315 ساعة تطوعیة

- عدد الساعات التدریبیة ( 14 )
ورش عمل - تطبیقات نظریة وعملیة - معارض ثقافیة

- عدد التطبیقات العملیة ( 8 )
العاب تطبیقیة – منافسات المجموعات – المنافسات الفردیة 

- عدد مجتازي الحقیبة ( %91 )
بمعدل 44 طالب من 48

- عدد الأنشطة الریاضیة ( 14 )
منافسات ریاضیة – أنشطة حرکیة – بطولات ریاضیة 

- عدد المشارکین في تقییم البرنامج ( 50 )
استبیان العاملین – مقابلات العاملین – مقابلات الطلاب 

نسبة رضا الطلاب %95

- عدد الجوائز ( 47 )
42 جائزة یومیة 

5 جوائز کبرى 



1- رابط التسجیل 
2- الفرص التطوعیة

3- حقیبة الطالب
4- التقاریر الالکترونیة
5- التغطیة الاعلامیة

الشواهد:



التحدیات:
1- وقت وایام البرنامج

2- التأخر في اکتمال العدد
3- ضعف التسویق للبرنامج 

طریقة حلها:
1- اختیار اوقات وایام مناسبه لفریق العمل ومناسبه للمستفیدین.

2- اعلان المشروع بوقت مبکر والتعاون مع المدارس في الاعلان وتسویق المشروع.
3- تعدد وسائل التسویق.



فرص التحسین:
1- وضع البرنامج کمنتج موسمي یقام 3 مرات في السنة

2- التعاقد مع مصورین ومصممین محترفین
3- إضافة رحلات تعلیمیة تخدم هدف البرنامج

4- زیادة الأنشطة الریاضیة وتنویعها
5- التسویق المبکر لبرنامج 

الایجابیات:
1- اشراك عدة جهات ذات الأثر في البرنامج 

2- الاشتراك الرمزي 
3- المنشأة المهیأة 

4- اخراج حقیبة تدریبیة خاصة للبرنامج
5- تعاون فریق العمل 



آراء الطلاب حول افضل ما
اعجبهم:

آراء الطلاب حول فرص
التحسین:

1- مکان إقامة البرنامج
2- محتوى البرنامج الثقافي

3- وجود وجبة یومیة 
4- الجوائز والحوافز

5- فکرة البرنامج 
6- الأنشطة الریاضیة 

1- ضبط الطلاب اکثر 
2- تنوع الوجبة الیومیة 

3- تنوع الأنشطة وزیادتها 
4- إضافة مواصلات 

5- زیادة الأیام 



التغطیة الاعلامیة



التغطیة الاعلامیة



التغطیة الاعلامیة



العرض المرئي

https://drive.google.com/drive/folders/11csDU-9CAMi8s0oIa3MLSeW9yvcSsAkk?usp=sharing


شرکاؤنا في التنمیة و النجاح



بکم نساهم في
تنمیة الصالحیة

SALEHIA1111


