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نبذة عن الجمعیة
تنمیة الصالحیة جمعیة أهلیة غیر ربحیة ، تهدف إلی المساهمة في تنمیة
الروابط الاجتماعیة بین الأهالي والمساهمة في بناء مجتمع متمسك بقیمه
معتز بهویته الوطنیة ، وزیادة مستوى الوعي وبث روح التفاعل المجتمعي ،
وتنمیة الموارد البشریة واکتشاف الطاقات ، والعنایة بالشباب والفتیات
وتوظیف طاقاتهم فیما یعود بالنفع علی الفرد والأسرة والمجتمع ، ونشر
ثقافة التطوع وتعزیز القیم السلوکیة والأخلاق الحمیدة ، یشرف علیها
قیادات من أبناء المجتمع المحلي واستشاریون متخصصون، بشراکات

استراتیجیة فاعلة مع مؤسسات المجتمع .



فکرة المشروع :

مبررات المشروع:

مشروع صیف الصالحیة هو برنامج صیفي متکامل یُنفذ خلال الإجازة الصیفیة، یقدّم قیَمًا
ومهارات حیاتیة وأنشطة ریاضیة وترفیهیة من خلال مسارات متعددة، تستهدف الأطفال،

والفتیات، والفتیان، والشباب، ضمن بیئة آمنة ومنظمة، وبأسلوب یجمع بین التعلم والمتعة. 

تخفيف العبء على الأهالي ومساعدتهم في تكوين بيئة قيمية نوعية
جاذبة وآمنة ومناسبة لذوي الدخل المحدود

الحاجة إلى استثمار وقت الإجازة الصيفية بأنشطة هادفة
ارتفاع نسبة الفراغ لدى الأطفال والناشئة والشباب في أحیاء الصالحیة

محدودية البرامج منخفضة التكلفة لذوي الدخل المحدود



الهدف العام:

الأهداف التفصیلیة:

تحسین واقع المجتمع المحلي في العمل
والسلوك الشخصي والمشارکة المجتمعیة

تحسین واقع المجتمع المحلي في العمل
والسلوك الشخصي والمشارکة المجتمعیة

غرس القیم الأخلاقیة والسلوکیة لدى المشارکین.1.

تنمیة المهارات الحیاتیة والأساسیة المناسبة لکل فئة عمریة.2.

توفیر بیئة صیفیة آمنة وجاذبة3.

خلق جو من المرح والتفاعل بین المستفیدین.4.

تعزیز الممارسة الریاضیة المنظمة.5.

غرس القیم الأخلاقیة والسلوکیة لدى المشارکین.1.

تنمیة المهارات الحیاتية والأساسية المناسبة لكل فئة عمرية.2.

توفیر بیئة صیفیة آمنة وجاذبة3.

خلق جو من المرح والتفاعل بین المستفیدین.4.

تعزیز الممارسة الرياضية المنظمة.5.



الفئة المستفیدة

عدد المستفیدین

مکان التنفیذ

وقت التنفیذ

الأطفال (6 – 9 سنوات)
الفتیات (10 – 15 سنة)
الفتیان (10 – 15 سنة)
الشباب (16 – 22 سنة)

332 من أبناء الحي
غالبهم من ذوي الدخل المحدود

مقر الجمعیة بحي الشهابیة
مدرسة وادي طوى

المدرسة السادسة عشر 

شهر خلال الإجازة الصيفية



عمله في المشروع المسمی م

کتابة المشروع وإدارته مدیر المشروع 1

إعداد وتقدیم المحتوى المحتوى الثقافي 2

الفعالیات الریاضیة والترفیهیة المحتوى الریاضي والترفیهي 3

تسویق المشروع والتغطیة الإعلامیة للمشروع الاعلام والتسویق 4

توفیر احتیاجات المشروع الخدمات المساندة 5

متابعة العهد المالیة واقفالها الإدارة المالیة 6

متابعة تسجیل الطلاب وتوجیههم الإدارة الطلابیة 7

تنسیق الضیافة والبحث عن داعمین ورعاة الضیافة والدعم 8

متابعة سیر المشروع وقیاس رضا المستفیدین وأثر المشروع قیاس الاثر 9

فریق العمل



المناشط الرئیسیة - المختصرة

1- الافتتاح وتسجیل الطلاب 
2- فقرة المبکرین 
3- أنشطة مهاریة
4- أنشطة قیمیة 

5- أنشطة ریاضیة وترفیهیة
6- وجبة یومیة

7- رحلة ترفیهیة
8- أنشطة المتطوعین 

9- التقییم والختام



المناشط الرئیسیة – المحاور المقدمة 

المحور القيمي: تقديم قيم تلامس
احتیاجات المستفیدین، منها:

قیمة المسؤولیة 1.

قيمة المواطنة 2.

قيمة الإتقان 3.

قیمة العمل الجماعي4.

قيمة الأمانة5.

قيمة التعاون6.

قيمة الاحترام7.



المناشط الرئیسیة – المحاور المقدمة 
المحور المهاري: تقدیم مهارات تلامس احتیاجات المستفیدین، وهي:

مهارة الخط والكتابة 1.

مهارة صناعة الفخار2.

مهارة الرسم علی الزجاج3.

مهارة التعامل مع التقنیة والذکاء الاصطناعي4.

مهارة الزراعة والعنایة بالنباتات5.

مهارة التصویر بالجوال 6.

مهارة تزیین النظارات 7.

مهارة صناعة المخدات وتزیینها8.

مهارة صناعة المخبوزات9.

مهارة الطبخ وصنع العصائر10.

مهارة صناعة الشموع 11.

مهارة التشکیل بالفوم12.

13.مهارة التشکیل بالمنادیل
14.مهارة صناعة الفخار

15.مهارة الرسم علی الزجاج
16.مهارة التعامل مع التقنیة والذکاء الاصطناعي

17.مهارة الزراعة والعنایة بالنباتات
18.مهارة التصویر بالجوال 
19.مهارة تزیین النظارات 

20.مهارة صناعة المخدات وتزیینها
21.مهارة صناعة المخبوزات

22.مهارة الطبخ وصنع العصائر
23.مهارة صناعة الشموع 
24.مهارة التشکیل بالفوم



المحور الریاضي: تقدیم أنشطة ریاضیة وحرکیة للمستفیدین، منها:

المحور الترفیهي: تقدیم الأنشطة الترفیهیة للمستفیدین، منها:

أنشطة ریاضیة یومیة 1.

العاب جماعیة 2.

مسابقات حرکیة 3.

دوري کرة قدم4.

أنشطة جماعیة 1.

رحلة داخلیة2.

فعالیة ختامیة3.

المناشط الرئیسیة – المحاور المقدمة 



الشواهد:المخرجات 
1- عدد المستفیدین (332)

2- عدد المتطوعین (48)
3- عدد العاملین (23)

4- عدد الأنشطة القیمیة (18) 
5- عدد الأنشطة المهاریة (38)

6- عدد الأنشطة الریاضیة والترفیهیة (60)
7- عدد الوجبات المقدمة (816) 

8- عدد الجوائز (271) 
9- نسبة الحضور (%90) 

10- نسبة رضا المستفیدین (%98) 

1- رابط التسجیل
2- الفرص التطوعیة 

3- رابط استبیان الرضا 
4- التغطیة الاعلامیة



أبرز المنجزات والمکتسبات:
.1الأثر التربوي والسلوکي (القیم والممارسات)

أ -  غرس الشعائر وتأصیلها: تدریب وتأهیل 102 طالب عملیاً علی أداء الأذان والإقامة وإمامة الصلاة، والمداومة علی أذکار ما بعد
الصلاة.

ب-  التعزیز الإیماني والفکري: تقدیم سلسة من الکلمات التوجیهیة بعد الصلوات لتنمیة الوعي الدیني والأخلاقي لدى المشارکین
ج -  القیم الإیجابیة ووضع برامج تجعل الفرد نافع لوطنه ودینه

د - تفعیل 68 نشاطاً لفقرة "المبکرین" لتعزیز قیمة الانضباط واحترام الوقت.
2. التنمیة المهاریة والابتکار

أ -  بناء المهارات الأساسیة: إکساب الطلاب 7 مهارات رئیسیة مثل لخط والفهم القرائي و9 قیم تربویة عبر ورش عمل وبرامج
تدریبیة تخصصیة.

ب -  تحفیز الابتکار المجتمعي: إطلاق مسابقة "أفضل مبادرة بین المجموعات"، والتي أسهمت في روح التنافس الشریف والعمل
الجماعي بین الطلاب

ج- الکفاءة التشغیلیة  کفاءة الاستثمار المجتمعي: تحقیق قیمة اقتصادیة للمشروع في  إدارة تطوعیة عالیة الأداء: مشارکة 45
متطوعاً أتموا 1728 ساعة تطوعیة مسجلة، مما عکس روح المسؤولیة المجتمعیة.

4-مکان التنفیذ
أ-توفر مکان مناسب للمستفیدین من حیث وفرة المرافق والقاعات مما ادى إلی استقبال أکبر عدد ممکن 

ب- تعاون ادارة التعلیم مع النادي من حیث توفیر مدرسة ملائمة وبالقرب من نطاق الجمعیة ودون رسوم وتوفیر الدعم اللوجستي



التحدیات:

فرص التحسین:الایجابیات:

طریقة حلها:
1- استقطاب المستفیدین والمشارکة المستمرة في البرنامج 

2- قلة عدد الفائزین بالحفل الختامي وعدم توضیح بنود جوائز المتطوعین
3- عدم تجهیز المتطوعین واختیار النخبة منهم قبل المشروع

4- لا توجد حلقة وصل واضحة مع أولیاء الأمور
5- ترکیز الاعلام 80 % في الجانب الریاضي وانخفاض جودة التصمیم الختامي في الحفل 

1- مکان مناسب وخاص ومجهز بنسبة %85 
2 –توفیر المواصلات مما ساهم في زیادة عدد الطلاب 

3-کثرة عدد المتطوعین أدى الی سد الفجوات في حال تغیب او اعتذار بعض العاملین
والمتطوعین

4-وجود بعض الموظفین من الجمعیة لتسهیل عملیة الطلبات والدعم اللوجستي
وقلة وجود عوائق إداریة

1- اعداد خطة مالیة محکمة لضبط المصروفات 
2- تطویر آلیة تکریم الطلاب والمتطوعین وتوضیحها 

3- تأهیل المتطوعین قبل بدء المشروع 
4- تعزیز التواصل مع أولیاء الأمور

5- إعداد خطة إعلامیة متوازنة مع تحسین جودة التصامیم والهویة البصریة 

1- تفعیل التواصل المباشر والمتابعة المستمرة أثناء فترة التسجیل لضمان زیادة الإقبال واستمرار المشارکة
2-زیادة عدد الفائزین مما یحقق التحفیز 

3-تنفیذ برنامج تأهیلي للمتطوعین قبل بدایة النادي 
4-تعیین مسؤول للتواصل مع أولیاء الأمور وتخصیص رقم واحد لتوحید التواصل

5-إعداد خطة إعلامیة تغطي جمیع مسارات النادي , وتکلیف مصمم محترف أو مراجعة التصامیم قبل اعتمادها

















شرکاء النجاح



بکم نساهم في
تنمیة الصالحیة

SALEHIA1111
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